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 . الأعمال  إدارة علوم  في والمرجعية والريادة التميز  على  الاعمال  إدارة قسم  رؤية تعتمد

 

 

 .رفيع  مستوى  ذات  وتدريبية استشارية وخدمات راق  علمي وبحث الأعمال،  مجال في متميز   تعليم تقديم 

 

 .العمل  مجال  في  يحتاجها  التي العامة  والمعارف الأعمال  إدارة مجال في  الخريجين  معارف  تنمية  .1

 .الأعمال  بالإدارة المرتبطة العلوم  في  الحديثة بالمعارف الطلبة تزويد  .2

  مجال  في  المتخصصة الميدانية والتطبيقات  العملية المهارات  على  التركيز  خلال من العمل سوق  مع  مباشرة الطلبة  ربط  .3

 . الأعمال إدارة

 . الأعمال  إدارة مجال  في  التكنولوجيا واستخدام والربط   التحليل على   وقدرتهم الطلبة  مهارات تنمية  .4

  اتخاذ  في  العلاقة ذات والكمية  الإحصائية  الأساليب واستخدام   المشكلات  تشخيص على   الطلبة وقدرات  مهارات تنمية  .5

 . والعالمية المحلية  بالبيئة المرتبطة العوامل لاستيعاب الذهنية مهاراتهم وتنمية القرارات،

  وحل  الإبداعي  والتفكير   والتحليل الجماعي  والعمل  الآخرين مع  والاتصال   التفاعل في   وقدراتهم الطلبة  مهارات تنمية  .6

 . الذات  وبناء المشاكل

 . الأعمال  إدارة مجال في  العلمية البحوث إعداد  في  وقدرتهم الطلبة  مهارات تنمية  .7

 . الأعمال منظمات في  والأخلاقية  المهنية والقيم   البيئية التغيرات مع  للتكيف   الطلبة بوعي  الارتقاء .8
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 الرئيسة المعارف

 بإدارة الاعمال  والمهارات المتعلقة المعارف توضيح

 الأساسية المهارات

 .المختلفة الإدارية والمشاكل المواقف لتحليل المعلومات  وتقنية العلمية الأساليب  استخدام

            .المعاصر الإدارية للمشكلات  مع للتعامل الحديثة الإدارية المفاهيم توظيف
 الأعمال  منظمات  تواجه التي الإدارية للمشكلات  الحلول تطوير

 العامة الكفايات

 إدارة الاعمال مجالات  في المهنة أخلاقيات  والالتزام بمنظومة الحديثة الاتجاهات  تبيان

 الاعمال في( والنوعي الكمي) النقدي  مهارت التفكير تحليل

 مخرجات البرنامج التعليمية 
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ساعة معتمدة موزعة  33  من عمالدارة الأ إ  تخصصي ف الماجستيرسية لدرجة را الد  تتكون الخطة

  :على النحو الآتي

 النسبة المئوية   عدد الساعات   المتطلب المسار  

 الرسالة  

 

 %54.5 18 متطابات التخصص الإجبارية  

ارية ختيالإ   التخصص متطابات  6 18.2% 

 %27.3 9 الرسالة  

 %100 33 المجموع  

 %72.73 24 الإجبارية   التخصص متطابات الشامل 

الإختيارية   التخصص متطابات  9 27.27% 

الشامل   الامتحان  0 - 

33 المجموع   100% 

 

 

 رمز الكلية                     رمز القسم                                 ()السنةالدراسية  المستوى                  رقم المجال المعرفي                            التسلسل                          

 

 استدراكي  0

 اولى  1

 ثانية  2

 ثالثة  3

 رابعة  4
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 مكونات الخطة 

 في الجامعة   نظام الترميز المعتمد
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    :
ً
   مسار الرسالة أولا

 (ساعة معتمدة  18جبارية: )لإ متطلبات الجامعة ا  .أ

 : الاتية(ساعات معتمدة يختارها الطالب من المساقات  6)ختيارية: لإ متطلبات الجامعة اب .  

  :الرسالة   .ج

 المتطلب سابق  الساعات المعتمدة اسم المادة رقم المادة

  9 الرسالة  

 

 

 

 

الساعات  اسم المساق  رقم المساق  نوع التعليم 

 المعتمدة 

 المتطلب السابق

 وجاهي مدمج       الكتروني 

 - 3 أساليب البحث العلمي والإحصاء التطبيقي  401702  √  

 - 3 الإدارة المالية المتقدمة  401703  √ 

المتقدمة إدارة الموارد البشرية  401711  √    3 - 

 - 3 إدارة العمليات والانتاج المتقدمة  401731 √   

 - 3 الإدارة إلاستراتيجية المتقدمة  401732 √   

 - 3 إدارة ألاعمال الدولية المتقدمة  401741  √ 

 رقم نوع التعليم 

 المساق

 الساعات اسم المساق 

 المعتمدة 

 المتطلب 

 وجاهي مدمج   الكتروني  السابق 

 - 3 إدارة التسويق المتقدمة  401712   √ 

 - 3 نظرية المنظمة المتقدمة  401713  √  

الإدارية المتقدمة نظم المعلومات  401721   √   3 - 

 - 3 إدارة الاعمال الإلكترونية المتقدمة  401722   √ 

 - 3 ريادة الاعمال الاستراتيجية المتقدمة  401733  √  

 - 3 إدارة المخاطر الاستراتيجية 401744   √ 
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    :
ً
 مسار الامتحان الشامل ثانيا

 :  (ساعة معتمدة 24جبارية )الا متطلبات  .أ

 ( ساعات معتمدة يختارها الطالب من المساقات الاتية : 9متطلبات إختيارية ) .ب

 بنجاح   الشامل الامتحان اجتياز ج.

 

 

 

 

 

الساعات  اسم المساق  رقم المساق  نوع التعليم 

 المعتمدة 

 المتطلب السابق

 وجاهي مدمج       الكتروني 

 - 3 أساليب البحث العلمي والإحصاء التطبيقي  401702  √  

 - 3 الإدارة المالية المتقدمة  401703  √  

البشرية المتقدمة إدارة الموارد  401711  √    3 - 

 - 3 إدارة التسويق المتقدمة  401712   √ 

 - 3 إدارة العمليات والانتاج المتقدمة  401731 √   

 - 3 الإدارة إلاستراتيجية المتقدمة  401732 √   

 - 3 إدارة الاعمال الدولية المتقدمة  401741  √  

 - 3 مشروع بحث في الادارة 401749   √ 

الساعات  اسم المساق  رقم المساق  نوع التعليم 

 المعتمدة 

 المتطلب السابق

 وجاهي مدمج       الكتروني 

 - 3 نظرية المنظمة المتقدمة  401713  √  

المعلومات الإدارية المتقدمة نظم  401721   √   3 - 

 - 3 إدارة الاعمال الالكترونية المتقدمة  401722   √ 

 - 3 ريادة الاعمال الاستراتيجية 401733  √  

 - 3 إدارة المخاطر الاستراتيجية 401744   √ 

 - 3 المحاسبة الإدارية المتقدمة  402731  √  
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 الفصل الاول 
 المتطلب السابق * ساعات المعتمدة اسم المساق  رقم المساق 

 - 3 متطلب قسم إجباري  -

 - 3 متطلب قسم إجباري  -

 - 3 متطلب قسم اختياري  -

  9 المجموع

 

 ثاني  الفصل ال 
 المتطلب السابق * ساعات المعتمدة اسم المساق  رقم المساق 

 - 3 متطلب قسم إجباري  -

 - 3 متطلب قسم إجباري  -

 - 3 متطلب قسم اختياري  -

  9 المجموع

 ادارة الاعمال تخصصالخطة الاسترشادية لنيل درجة الماجستير في  

 

   نهخحح

 

 

 ع 9مخه

 السنة الأولى

 

   نهخحح

 

 

 ع 9مخه
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 الفصل الاول 
 المتطلب السابق * المعتمدةساعات  اسم المساق  رقم المساق 

 - 3 متطلب قسم إجباري  -

 - 3 متطلب قسم إجباري  -

 - 3 متطلب قسم اختياري  -

  9 المجموع

 ثاني  الفصل ال 
 المتطلب السابق * ساعات المعتمدة اسم المساق  رقم المساق 

 - 3 متطلب قسم إجباري  -

 - 3 متطلب قسم إجباري  -

 - 3 متطلب قسم اختياري  -

  9 المجموع

 ثانية  السنة ال

 

   نهخحح

 

 

 ع 9مخه
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تقدم هذه المادة طرق البحث العلمي المختلفة وبصورة تركز على تحليل مشكلات الأعمال واستخدام أسلوب البحث العلمي كأداة  

لحل المشكلات. وتتضمن كذلك مواضيع تهدف لفهم وتطبيق التصميم البحثي المناسب )الكمي والنوعي( واستخدام مختلف طرق  

 الإحصائي، واستخدام الحاسوب في تحليل البيانات وكتابة تقرير البحث وعرضه.التحليل 

 

 

 

 

  المال،وسياسات   رأس  الامثل،وتكلفة   المال  رأس   وهيكل  المال،   رأس   أسواق  الشركات،وأدوات   تمويل   أساليب  دراسة  على  المادة   هذه   تركز 

  عمليات  وتتناول .والمخاطر  العائد  وعلاقة  للنقود،   الزمنية  والقيمة  للاسهم،   السوقية  القيمة  على  المؤثرة  والعوامل  الارباح،   توزيع

الأسواق    وتقييم  المالية،  الاوراق  وتداول   المالية،   المؤسسات   ودور   المال،  أسواق   تحليل   في   المالية  الأدوات  واستخدام  المالية  الوساطة 

 .المالية والمؤسسات

 

 

 

  البشرية،  الموارد  إدارة  مجال  في  والاساسية  الضرورية  والمفاهيم  النظرية،   الاسس  على  التعرف  في  الطلبة  مهارات  تطوير   إلى  المادة  تهدف

  كما .  الدولية  الاعمال   منظمات  مستوى   على   تلعبه  الذي   الحيوي   الدور   إلى   بالاضافة  المنظمات،  في  الاستراتيجي  دورها   على   التركيز   مع

  والحالات   النظريات،   من   مزيج  خلال  من  البشرية،   الموارد  لادارة  الاساسية  الوظائف   عن   المعارف  من  مجموعة  تقديم  على  تركزالمادة 

  وتقييمه،  وتطويره،   ،   اجتذابه  و   فهمه  حيث  من  البشري   بالعنصر   يتعلق  فيما  الممارسات  وتحسين.  المناقشة  وحلقات  العملية

 .المنظمة أهداف  لتحقيق فعال بشكل  واستخدامه وحفزه ومكافآته، 

 ساعة معتمدة( 18)لمسار الرسالة   متطلبات الأجبارية

 وصف المساقات 

 

   نهخحح

 

 

 ع 9مخه

   401702 : رقم المــــــــــــادة 

 التطبيقي  والإحصاء العلمي  البحث أساليب : اسم المــــــــــــادة 

      3 : الساعات المعتمدة 

 - : السابـــقالمتطلب 

 

   401703 : رقم المــــــــــــادة 

   المتقدمة  المالية الإدارة : اسم المــــــــــــادة 

      3 : الساعات المعتمدة 

 - : المتطلب السابـــق

 

    401711 : المــــــــــــادة رقم 

  المتقدمة  البشرية  الموارد إدارة : اسم المــــــــــــادة 

      3 : الساعات المعتمدة 

 - : المتطلب السابـــق
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  و   ،   الانتاجية  الطاقة  وتخطيط  بالانتاج،  الخاصة  والاستراتيجيات  إدارةالعمليات،  في   متقدمة  موضوعات  على  المادة   هذه  تشتمل

  المخزون،والرقابة   على  والرقابة  والانتاج،والجدولة،  العمل   ومعايير   الوظيفة  وتصميم  الداخلي،  والترتيب  التسهيلات،   موقع  تحديد

 .الكمية الطرق  استخدام على التركيز  مع  الاني،  والنظام والصيانة المواد،  احتياجات  وتخطيط الجودة، على

 

 

 

  الداخلية   البيئية  العوامل   دراسة  خلال  من   وتنفيذها  تصميمها  حيث   من  المنظمة  لاستراتيجيات  دراسة   المادة   هذه  تتضمن

  الحالات   دراسة  إلى   إضافة  التنافسية  الخبرة  عناصر   على  والتركيز .الاستراتيجية  هذه   على   والمؤثرة  المنظمات  تواجه  التي  والخارجية

انب بين   ما  واضحا  تكاملا   تشكل   والتي  المختلفة  الوظيفية  للادارات   العلمي  التحليل  تتضمن  والتي  المتعمقة   والتطبيقية   النظرية  الجو

 .المجال  هذا في  الاضافية والقراءات والدراسات  الابحاث  ونتائج المنظمة في الاستراتيجية الإدارة بناء في

 

 

 

  على  المجال  هذا  في   الاعمال  منظمات  تتبناها  التي  والمناهج  الاساليب  وفي  عموما  الدولية  الاعمال  إدارة  مفهوم  في  المادة  هذه  تبحث

  الخاصة   والاقتصاد  الاعمال  بيانات   والحضارية،وانعكاساتهاعلى  والسياسية  الاقتصادية  البيانات  إلى  وتتعرض  كما.  التحديد  وجه

  بقصد   بأنواعها،   الصناعات  ومساندة  وتشجيع  دعم  نحو   والدول   الحكومات  توجيهات  مناقشة  عن  فضلا   هذا  الدولية،   بالمنظمات

  والاقتصادية   الادارية  النظر   وجهات  شرح  إلى   المادة   سعي   جانب   إلى .  الوطنية  الصناعات   حماية  على   تعمل  سياسات  توظيف

 .الدوليتين والاعمال التجارة  لها تتعرض التي بالمخاطر  تتعلق التي والسياسية

 

 

    401731 : رقم المــــــــــــادة 

  المتقدمة  والانتاج العمليات إدارة : اسم المــــــــــــادة 

      3 : الساعات المعتمدة 

 - : المتطلب السابـــق
 

   401732 : المــــــــــــادة رقم 

   المتقدمة  إلاستراتيجية الإدارة : اسم المــــــــــــادة 

      3 : الساعات المعتمدة 

 - : المتطلب السابـــق

 

    401741 : رقم المــــــــــــادة 

   المتقدمة الدولية ألاعمال إدارة : المــــــــــــادة اسم 

      3 : الساعات المعتمدة 

 - : المتطلب السابـــق
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  على   الضوء  وإلقاء  المعاصرة،   المحاسبة  مع  ومقارنتها  الإسلامي  الفكر   في  ومعاييره  المحاسبي  القياس  وتقييم  تحليل  المادة  هذه  تتناول 

  قواعد   وتطوير  اشتقاق  ومحاولة  الإسلامي،  الفكر   تنتهج  التي   المنشآت  في  والأخلاقية  والمحاسبية  المالية  المعاملات   تحكم   التي  القواعد

 . لها  الاقتصادي الدور  على والتعرف الشرعية،  والمعايير  الإسلامية المالية المحاسبة  معايير  أهم  إلى والتعرض

 

 

 

 

 البيئة  وتحليل  الاساسية،  التسويقية  المفاهيم  يتناول   إطار   ضمن  استراتيجي   تحليلي   إداري   منظور   من  التسويق  دراسة  إلى   المادة  تهدف

  الحديثة   التوجهات  وتحليل   دراسة  على   المادة  وتركز .التسويقية  القرارات  ودعم   لاتخاذ   المطلوبة  البيانات  قواعد  لتوفير   التسويقية

  المادة   وتتناول   كما   المناسبة  والخدمات  السلع   بتوفير   الكفيلة  المناسبة  التسويقية  الاستراتيجيات  واختيار   الزبون   معرفة  على   المعتمدة

  المتعلقة   والبرامج  الخطط  تصميم  ثم  والمنافسة  الاسواق  وتحليل  الاستراتيجي   التسويقي  التخطيط  مثل   لموضوعات   شاملة  دراسة

أقل الوسائل بأحسن المنظمة أهداف يحقق الذي  بالشكل وتنفيذها. وترويجها  وتوزيعها وتسعيرها بالمنتجات   .التكاليف و

 

 

 

  والاعمال   و   ،   الرقمية  المنظمات  إدارة   و   الادارية،   المعلومات  نظم  في  منها،التحولات   المفردات   من  مجموعة  المادة   هذه   وتتضمن

 اللاسلكية  النظم  و  الاتصالات ونظم  المعلومات   تكنولوجيا   البيانات،وبيئة  موارد  والبرمجية،وإدارة  المادية   المعدات   ،وإدارة  اللكترونية

 . معاصرة تطبيقية حالات ودراسة الادارية،  المعلومات  نظم تواجه  التي  التحديات وأهم  والشبكات النقالة الاتصالات ونظم

 

 

 ساعات معتمدة( 6)  المتطلبات الإختيارية لمسار الرسالة 

   401712 : رقم المــــــــــــادة 

  المتقدمة  التسويق إدارة : المــــــــــــادة اسم 

      3 : الساعات المعتمدة 

 - : المتطلب السابـــق

 

    401713 : رقم المــــــــــــادة 

 المتقدمة المنظمة نظرية : المــــــــــــادة اسم 

      3 : الساعات المعتمدة 

 - : المتطلب السابـــق

 

   401721 : رقم المــــــــــــادة 

  المتقدمة  الإدارية المعلومات نظم : اسم المــــــــــــادة 

      3 : الساعات المعتمدة 

 - : المتطلب السابـــق
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  كذلك   ،و   لها  اللازمة  التحتية   والبنية   الالكترونية،   والتجارة  الالكترونية  بالاعمال  المتعلقة  وتطويرالمعارف  تحسين  إلى  المادة  تهدف

  التوريد،وإدارة  سلاسل   إدارة   نظم  الخاصة،مثل  التطبيقات  إدارة  بأنظمة  الالكترونية،وتعريف  الاعمال  وتطبيقات   استراتيجيات 

  الاعمال   وتطبيقات   نظم  وصيانة  وتنفيذ  وتصميم   التغيير،وتحليل  وإدارة  اللكتروني،   الزبائن،والمشتريات،والتسويق  علاقات

 . الالكترونية

 

 

 

 

 

  الابعاد  الريادية،واستعراض  بالمشاريع المتعلقة والخصائص الريادية،والمراحل للمنظمات المختلفة الانماط توضيح  إلى المادة  تهدف

  في الداعمة والمؤسسات والخاص العام القطاع ودور  والمتوسطة الصغيرة  المشروعات ،وريادة  الريادية للمنظمات الاستراتيجية

 .  الريادية الاقتصادية القطاعات في  الاستثمار  تشجيع  المشروعات،وآليات وتنمية تمويل

 

 

 
 

  تلك  على  المخاطر   هذه   اثر   بهاوتحليل  المتعلقة  والنظريات  المنظمات  تواجه  التي  المخاطر   مختلف  دراسة  إلى  المادة   هذه   تهدف

  خلال   من  والاقراض  الفائدةومخاطرالاقتراض  كمعدل  الاعمال  منظمات  تواجه  قد  التي  المالية  المخاطر   على  أيضا  المنظمات،وتركز 

  ودراسة   الاعمال  منظمات  في   وإدارتها  السيولة  قياس  طرق   خلال   من   السيولة  مخاطرة   وكذلك  القروض  ومتابعة  قرار   اتخاذ  عملية

 . المختلفة الاستراتيجية والعمليات التكنولوجيا استخدام لمخاطر   مخاطر 

 

 

 

 

    401722 : رقم المــــــــــــادة 

 المتقدمة الإلكترونية الاعمال إدارة : اسم المــــــــــــادة 

      3 : الساعات المعتمدة 

 - : المتطلب السابـــق

 

    401733 : رقم المــــــــــــادة 

 المتقدمة الاستراتيجية الاعمال ريادة : اسم المــــــــــــادة 

      3 : الساعات المعتمدة 

 - : المتطلب السابـــق

 

   401744 : رقم المــــــــــــادة 

  الاستراتيجية  المخاطر  إدارة : اسم المــــــــــــادة 

      3 : الساعات المعتمدة 

 - : المتطلب السابـــق
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تعرض هذه المادة نماذج لابحاث منشورة في مجالات ومدارس فكرية مختلفة في الادارة ويقوم الطالب في هذه المادة بإجراء دراسة  

 متعمقة وكتابة بحث مفصل حول موضوع يتم اختياره تحت إشراف مدرس المادة بحيث يقيم البحث ويناقش في نهاية الفصل 

 

 

 

 

 

 

  كأداة   العلمي  البحث  أسلوب  واستخدام  الأعمال  مشكلات  تحليل  على  تركز   وبصورة  المختلفة  العلمي  البحث  طرق   المادة  هذه  تقدم

  طرق   مختلف  واستخدام(  والنوعي  الكمي )  المناسب  البحثي  التصميم  وتطبيق  لفهم   تهدف   مواضيع  كذلك  وتتضمن.  المشكلات  لحل

 .وعرضه  البحث تقرير  وكتابة  البيانات  تحليل في  الحاسوب  واستخدام الإحصائي، التحليل

 

 

 

  المال،وسياسات   رأس  الامثل،وتكلفة   المال  رأس   وهيكل  المال،   رأس   أسواق  الشركات،وأدوات   تمويل   أساليب  دراسة  على  المادة   هذه   تركز 

  عمليات  وتتناول .والمخاطر  العائد  وعلاقة  للنقود،   الزمنية  والقيمة  للاسهم،   السوقية  القيمة  على  المؤثرة  والعوامل  الارباح،   توزيع

الأسواق    وتقييم  المالية،  الاوراق  وتداول   المالية،   المؤسسات   ودور   المال،  أسواق   تحليل   في   المالية  الأدوات  واستخدام  المالية  الوساطة 

 .المالية والمؤسسات

 

 

 

 ساعة معتمدة( 24الشامل  )   جبارية لمسار الإ تطلبات  الم

   401702 : رقم المــــــــــــادة 

 التطبيقي  والإحصاء العلمي  البحث أساليب : اسم المــــــــــــادة 

      3 : الساعات المعتمدة 

 - : المتطلب السابـــق

 

   401703 : رقم المــــــــــــادة 

   المتقدمة  المالية الإدارة : اسم المــــــــــــادة 

      3 : الساعات المعتمدة 

 - : المتطلب السابـــق

 

   401749 : رقم المــــــــــــادة 

  مشروع بحث في الإدارة : اسم المــــــــــــادة 

      3 : الساعات المعتمدة 

 - : المتطلب السابـــق
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  البشرية،  الموارد  إدارة  مجال  في  والاساسية  الضرورية  والمفاهيم  النظرية،   الاسس  على  التعرف  في  الطلبة  مهارات  تطوير   إلى  المادة  تهدف

  كما .  الدولية  الاعمال   منظمات  مستوى   على   تلعبه  الذي   الحيوي   الدور   إلى   بالاضافة  المنظمات،  في  الاستراتيجي  دورها   على   التركيز   مع

  والحالات   النظريات،   من   مزيج  خلال  من  البشرية،   الموارد  لادارة  الاساسية  الوظائف   عن   المعارف  من  مجموعة  تقديم  على  تركزالمادة 

  وتقييمه،  وتطويره،   ،   اجتذابه  و   فهمه  حيث  من  البشري   بالعنصر   يتعلق  فيما  الممارسات  وتحسين.  المناقشة  وحلقات  العملية

 .المنظمة أهداف  لتحقيق فعال بشكل  واستخدامه وحفزه ومكافآته، 

 

 

 

 

 البيئة  وتحليل  الاساسية،  التسويقية  المفاهيم  يتناول   إطار   ضمن  استراتيجي   تحليلي   إداري   منظور   من  التسويق  دراسة  إلى   المادة  تهدف

  الحديثة   التوجهات  وتحليل   دراسة  على   المادة  وتركز .التسويقية  القرارات  ودعم   لاتخاذ   المطلوبة  البيانات  قواعد  لتوفير   التسويقية

  المادة   وتتناول   كما   المناسبة  والخدمات  السلع   بتوفير   الكفيلة  المناسبة  التسويقية  الاستراتيجيات  واختيار   الزبون   معرفة  على   المعتمدة

  المتعلقة   والبرامج  الخطط  تصميم  ثم  والمنافسة  الاسواق  وتحليل  الاستراتيجي   التسويقي  التخطيط  مثل   لموضوعات   شاملة  دراسة

أقل الوسائل بأحسن المنظمة أهداف يحقق الذي  بالشكل وتنفيذها. وترويجها  وتوزيعها وتسعيرها بالمنتجات   .التكاليف و

 

 

 

 

  و   ،   الانتاجية  الطاقة  وتخطيط  بالانتاج،  الخاصة  والاستراتيجيات  إدارةالعمليات،  في   متقدمة  موضوعات  على  المادة   هذه  تشتمل

  المخزون،والرقابة   على  والرقابة  والانتاج،والجدولة،  العمل   ومعايير   الوظيفة  وتصميم  الداخلي،  والترتيب  التسهيلات،   موقع  تحديد

 .الكمية الطرق  استخدام على التركيز  مع  الاني،  والنظام والصيانة المواد،  احتياجات  وتخطيط الجودة، على

 

    401711 : المــــــــــــادة رقم 

  المتقدمة البشرية الموارد إدارة : اسم المــــــــــــادة 

      3 : الساعات المعتمدة 

 - : المتطلب السابـــق

 

    401731 : رقم المــــــــــــادة 

  المتقدمة  والانتاج العمليات إدارة : المــــــــــــادة اسم 

      3 : الساعات المعتمدة 

 - : المتطلب السابـــق

 

     401712 : رقم المــــــــــــادة 

  المتقدمة  التسويق إدارة : المــــــــــــادة اسم 

      3 : الساعات المعتمدة 

 - : المتطلب السابـــق
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  الداخلية   البيئية  العوامل   دراسة  خلال  من   وتنفيذها  تصميمها  حيث   من  المنظمة  لاستراتيجيات  دراسة   المادة   هذه  تتضمن

  الحالات   دراسة  إلى   إضافة  التنافسية  الخبرة  عناصر   على  والتركيز .الاستراتيجية  هذه   على   والمؤثرة  المنظمات  تواجه  التي  والخارجية

انب بين   ما  واضحا  تكاملا   تشكل   والتي  المختلفة  الوظيفية  للادارات   العلمي  التحليل  تتضمن  والتي  المتعمقة   والتطبيقية   النظرية  الجو

 .المجال  هذا في  الاضافية والقراءات والدراسات  الابحاث  ونتائج المنظمة في الاستراتيجية الإدارة بناء في

 

 

 

  على  المجال  هذا  في   الاعمال  منظمات  تتبناها  التي  والمناهج  الاساليب  وفي  عموما  الدولية  الاعمال  إدارة  مفهوم  في  المادة  هذه  تبحث

  الخاصة   والاقتصاد  الاعمال  بيانات   والحضارية،وانعكاساتهاعلى  والسياسية  الاقتصادية  البيانات  إلى  وتتعرض  كما.  التحديد  وجه

  بقصد   بأنواعها،   الصناعات  ومساندة  وتشجيع  دعم  نحو   والدول   الحكومات  توجيهات  مناقشة  عن  فضلا   هذا  الدولية،   بالمنظمات

  والاقتصادية   الادارية  النظر   وجهات  شرح  إلى   المادة   سعي   جانب   إلى .  الوطنية  الصناعات   حماية  على   تعمل  سياسات  توظيف

 .الدوليتين والاعمال التجارة  لها تتعرض التي بالمخاطر  تتعلق التي والسياسية

 

 

 

 

  دراسة   بإجراء  المادة   هذه   في   الطالب  ويقوم   الادارة  في   مختلفة  فكرية  ومدارس   مجالات  في   منشورة   لابحاث   نماذج  المادة   هذه  تعرض

 . الفصل نهاية في  ويناقش  البحث يقيم  بحيث المادة مدرس إشراف تحت اختياره يتم  موضوع حول  مفصل  بحث وكتابة متعمقة

 

 

 

 

 

   401732 : رقم المــــــــــــادة 

   المتقدمة  إلاستراتيجية الإدارة : اسم المــــــــــــادة 

      3 : الساعات المعتمدة 

 - : السابـــقالمتطلب 
 

    401741 : رقم المــــــــــــادة 

   المتقدمة الدولية ألاعمال إدارة : اسم المــــــــــــادة 

      3 : الساعات المعتمدة 

 - : المتطلب السابـــق
 

     401749 : رقم المــــــــــــادة 

   الادارة في بحث مشروع : اسم المــــــــــــادة 

      3 : الساعات المعتمدة 

 - : المتطلب السابـــق
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 المنظمة   وأهميتها،وثقافة  المنظمة،   ماهية  في  ويبحث  الكلي  المدخل:مدخلين   خلال  من  الحديثة  الادارية  النظريات  المادة  هذه  تغطي

  التعلم،  والجماعة،ويتناول   للفرد  التنظيمي  النمط  بين  يبحث  الذي  الجزئي  والمدخل .  مفتوحا  نظاما   باعتبارها  وأبعادها  وبيئتها

 . والصراع والابداع التنظيمي التحفيز،والتطوير  ومفاهيم والادراك، المعلومات،  وتبادل  والاتصالات، والشخصية، 

 

 

 

 

.  المخاطر  و   والفرص  التحديات  على   التركيز   مع  المعلومات   تكنولوجيا  بإدارة  الخاصة  والتقنيات  والنظريات  التطورات   المادة  هذه  توضح 

  والاعمال   و   ،   الرقمية  المنظمات  إدارة   و   الادارية،   المعلومات  نظم  في  منها،التحولات   المفردات   من  مجموعة  المادة   هذه   وتتضمن

 اللاسلكية  النظم  و  الاتصالات ونظم  المعلومات   تكنولوجيا   البيانات،وبيئة  موارد  والبرمجية،وإدارة  المادية   المعدات   ،وإدارة  اللكترونية

 . معاصرة تطبيقية حالات ودراسة الادارية،  المعلومات  نظم تواجه  التي  التحديات وأهم  والشبكات النقالة الاتصالات ونظم

 

 

 

  كذلك   ،و   لها  اللازمة  التحتية   والبنية   الالكترونية،   والتجارة  الالكترونية  بالاعمال  المتعلقة  وتطويرالمعارف  تحسين  إلى  المادة  تهدف

  التوريد،وإدارة  سلاسل   إدارة   نظم  الخاصة،مثل  التطبيقات  إدارة  بأنظمة  الالكترونية،وتعريف  الاعمال  وتطبيقات   استراتيجيات 

  الاعمال   وتطبيقات   نظم  وصيانة  وتنفيذ  وتصميم   التغيير،وتحليل  وإدارة  اللكتروني،   الزبائن،والمشتريات،والتسويق  علاقات

 .الالكترونية

 

 

 

 ساعة معتمدة( 9ختيارية لمسار لامتحان الشامل ) الا تطلبات  الم

  401713 : المــــــــــــادة رقم 

   المتقدمة المنظمة نظرية : اسم المــــــــــــادة 

      3 : الساعات المعتمدة 

 - : المتطلب السابـــق

 

    401721 : المــــــــــــادة رقم 

 المتقدمة  الإدارية المعلومات نظم : اسم المــــــــــــادة 

      3 : الساعات المعتمدة 

 - : المتطلب السابـــق

 

   401722 : رقم المــــــــــــادة 

  المتقدمة الالكترونية الاعمال إدارة : اسم المــــــــــــادة 

      3 : الساعات المعتمدة 

 - : السابـــقالمتطلب 
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  الابعاد   الريادية،واستعراض  بالمشاريع  المتعلقة  والخصائص  الريادية،والمراحل  للمنظمات  المختلفة  الانماط  توضيح  إلى   المادة  تهدف

  في  الداعمة  والمؤسسات  والخاص  العام  القطاع  ودور   والمتوسطة  الصغيرة  المشروعات  ،وريادة  الريادية  للمنظمات  الاستراتيجية

 . الريادية الاقتصادية القطاعات في  الاستثمار  تشجيع  المشروعات،وآليات وتنمية تمويل

 

 

 

 

 

  تلك  على  المخاطر   هذه   اثر   بهاوتحليل  المتعلقة  والنظريات  المنظمات  تواجه  التي  المخاطر   مختلف  دراسة  إلى  المادة   هذه   تهدف

  خلال   من  والاقراض  الفائدةومخاطرالاقتراض  كمعدل  الاعمال  منظمات  تواجه  قد  التي  المالية  المخاطر   على  أيضا  المنظمات،وتركز 

  ودراسة   الاعمال  منظمات  في   وإدارتها  السيولة  قياس  طرق   خلال   من   السيولة  مخاطرة   وكذلك  القروض  ومتابعة  قرار   اتخاذ  عملية

   .المختلفة الاستراتيجية والعمليات التكنولوجيا استخدام لمخاطر   مخاطر 

 

 
 

 

  النشاط   ومستوى   التكاليف  بين  العلاقة  تحليل   في  الادارية  المحاسبة  بدور   تفصيلية  بصورة   الطالب  تعريف  إلى  المادة  هذه   تهدف

  أساس   على  والقرارات  فلاش  والباك  المحدد  الوقت  تكاليف  وأنظمة  والثانوية  المشتركة  والمنتجات  التكاليف  أنظمة  ضوء  في  والارباح 

  بطاقة  على  التعرف   إلى   إضافة  المستهدفة  والتكاليف  والصناعة  والتجارة   الخدمات   مشروعات   في  المستهدفة   والتكاليف  األنشطة

أنظمة  المتوازنة  الاداء   والربحية   التسعير   قرارات   على  تشتمل  كما.  الاداء  وقياس  والمرنة  الثابتة  الموازنة  المسؤولية  ومحاسبة  الموازنات   و

افاتها   والايرادات  النوعية  والتكاليف  التكاليف  وإدارة   الاساليب   على  التعرف   جانب  العملاءإلى   وتوجهات  الربحية  وتحليل  وانحر

 . الادارية المحاسبة في المستخدمة الكمية

    401733 : رقم المــــــــــــادة 

 الاستراتيجية الاعمال ريادة : اسم المــــــــــــادة 

      3 : الساعات المعتمدة 

 - : المتطلب السابـــق

 

    401744 : رقم المــــــــــــادة 

 الاستراتيجية  المخاطر  إدارة : اسم المــــــــــــادة 

      3 : الساعات المعتمدة 

 - : المتطلب السابـــق

 

    402731 : رقم المــــــــــــادة 

 المتقدمة  الإدارية المحاسبة : اسم المــــــــــــادة 

      3 : الساعات المعتمدة 

 - : المتطلب السابـــق

 


